
Рецензія-відгук
на освітньо-професійну програму 

«Менеджмент організацій» 
другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю 073 Менеджмент 
галузі знань 07 Управління та адміністрування

Освітньо-професійна програма «Менеджмент організацій» другого рівня 

вищої світи, що реалізується в Ужгородському торговельно-економічному 

інституті Державного торговельно-економічного університету за спеціальністю 

073 Менеджмент галузі знань 07 Управління та адміністрування являє собою 

систему документів, розроблену і затверджену закладом вищої освіти з 

урахуванням діючого стандарту та вимог ринку праці.

Освітньо-професійна програма складена логічно, у ній визначені цілі, 

завдання, зміст підготовки. Дисципліни навчального плану, наведені в освітньо- 

професійній програмі, відображають актуальні проблеми здійснення 

управління організаціями.

Програма орієнтована на створення умов для оволодіння студентом 

загальними і фаховими компетентностями, зможуть кваліфіковано і обґрунтовано 

використовувати фахові знання для розв’язування виробничих задач.

Освітньо-професійна програма базується на загальновідомих наукових 

результатах із урахуванням сучасного стану економіки та ринкових відносин, 

орієнтує на актуальну спеціальність, у рамках якої можлива подальша наукова 

та професійна кар’єра.

У цілому, освітньо-професійна програма «Менеджмент організацій» 

другого рівня вищої освіти за спеціальністю 073 Менеджмент галузі знань 

07 Управління та адміністрування за своїм змістом та наповненням відповідає 

сучасним запитам ринку праці щодо підготовки відповідних фахівців та

стандарту вищої освіти.

Директор
Євгенія ПОВХ



РЕЦЕНЗІЯ-ВІДГУК
на освітньо - професійну програму «Менеджмент організацій» 

для здобувачів другого освітнього рівня вищої освіти
зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Ужгородського торговельно-економічного інституту 
Державного торговельно-економічного університету

Освітньо-професійна програма «Менеджмент організацій» розроблена 

кафедрою менеджменту, підприємництва та торгівлі Ужгородського 

торговельно-економічного інституту ДТЕУ з урахуванням вимог Стандарту 

вищої освіти за спеціальністю 073 «Менеджмент» (магістерського) рівня вищої 

освіти, затвердженого наказом МОН України №959 від 10.07.2019 р.

Освітньо-професійна програма спрямована на підготовку фахівців у сфері 

менеджменту, які здатні ідентифіковувати та розв’язувати складні задачі й 

проблеми в умовах невизначеності та сучасної турбулентності. Зміст ОПП 

характеризується структурно-логічною послідовністю освітніх компонент, що 

дозволяє здобувачам вищої освіти отримати ґрунтовні теоретико-практичні 

знання, необхідні в прийнятті управлінських рішень.

Здобувані вищої освіти Ужгородського торговельно-економічного 

інституту ДТЕУ мають змогу проходити практичну підготовку на нашому 

підприємства та бути учасниками практичного процесу діяльності 

підприємства.

Вважаю, що програма актуальна, відповідає освітньо-кваліфікаційній 

характеристиці підготовки фахівців щодо належної підготовки здобувачів 

другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 073 

«Менеджмент».

Директор підприємства Іван КОВАЧ



РЕЦЕНЗІЯ-ВІДГУК 
на освітньо - професійну програму «Менеджмент організацій» 

для здобувачів другого освітнього рівня вищої освіти 
зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Ужгородського торговельно-економічного інституту 
Державного торговельно-економічного університету

Бізнес в Україні адаптовується до умов воєнного часу. Стійкість, виклики 

та багато інших складових вимагає кваліфікованих фахівців, які здатні 

приймати рішення, нести відповідальність за команду та адаптовуватися до 

реалій сьогодення. Тому сучасний бізнес вимагає фахівців з креативним 

мисленням, гнучкістю та адаптивністю прояву найрізноманітніших 

професійних навичок тощо.

ОПП «Менеджмент організацій» відображає навчальні дисципліни, які 

дають змогу опанувати навичками зазначені вище: HR-менеджмент, 

Інноваційний розвиток підприємства, Корпоративне управління, Фінансовий 

менеджмент тощо.

Ефективність ОПП та освітнього процесу забезпечується його логічною 

побудовою, чітко продуманою та збалансованою структурою програми, 

раціональним поєднанням теоретичного навчання і практичної підготовки.

Запропонована кафедрою менеджменту, підприємництва та торгівлі 

Ужгородського торговельно-економічного інституту освітньо-професійна 

програма «Менеджмент організацій», дозволяє забезпечити сучасну та якісну 

підготовку магістрів за спеціальністю 073 «Менеджмент». Освітньо-професійна 

програма містить в собі всі необхідні структурні та змістові складові, 

відображає сучасні вимоги до підготовки фахівців у сфері менеджменту, 

управління та інноваційного розвитку і відповідає запитам практичного
використання.

Директор ГРК «Сонячна горйХ^^& Наталія МЕЛЬНИК



Рецензія-відгук

на освітньо-професійну програму 

«Менеджмент організацій» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю 073 Менеджмент 

галузі знань 07 Управління та адміністрування

Представлена на рецензування освітньо-професійна програма дозволяє 
забезпечити належний рівень підготовки магістрів за освітньою програмою 
«Менеджмент організацій».

Метою програми «Менеджмент організацій» є підготовка фахівців, 
здатних вирішувати практичні проблеми та складні спеціалізовані завдання у 
сфері управління організаціями та їх підрозділами на засадах оволодіння 
системою компетентностей у сфері управління організаціями. Важливо, що 
дана освітньо-професійна програма встановлює критерії, що висуваються до 
навчання за другим рівнем вищої освіти.

Програма реалізується через студентоцентроване, проблемно-орієнтоване 
навчання. Навчальним планом передбачено вивчення актуальних дисциплін: 
HR-менеджмент, стратегічне управління організаціями, інноваційний розвиток 
підприємств та інші. Досить важливим є те, що наявна значна частина 
дисциплін, віднесених до самостійного вибору здобувана вищої освіти, що 
дозволить фахівцю розширити професійні компетентності.

Порядок вивчення дисциплін, план та графік навчального процесу, перелік 
та обсяг обов’язкових та вибіркових дисциплін логічно складені і покликані 
сприяти забезпеченню відповідності програмних результатів навчання запитам 
потенційних роботодавців. В цілому освітньо-професійна програма «Менеджмент 
організацій» другого рівня вищої освіти за спеціальністю 073 Менеджмент галузі 
знань 07 Управління та адміністрування за своїм змістом і наповненням 
відповідає сучасним запитам ринку праці.

Заступник директора 
ТОВ «Велнес-Карпатія» Ольга БОБИК



Рецензія-відгук
на освітньо-професійну програму 

«Менеджмент організацій» 
другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю 073 Менеджмент 
галузі знань 07 Управління та адміністрування

Освітньо-професійна програма «Менеджмент організацій» другого рівня 

вищої світи, що реалізується в Ужгородському торговельно-економічному 

інституті Державного торговельно-економічного університету за спеціальністю 

073 Менеджмент галузі знань 07 Управління та адміністрування являє собою 

систему документів, розроблену і затверджену закладом вищої освіти з 

урахуванням діючого стандарту та вимог ринку праці.

Освітньо-професійна програма складена логічно, у ній визначені цілі, 

завдання, зміст підготовки. Дисципліни навчального плану, наведені в освітньо- 

професійній програмі, відображають актуальні проблеми здійснення 

управління організаціями.

Програма орієнтована на створення умов для оволодіння студентом 

загальними і фаховими компетентностями, зможуть кваліфіковано і обґрунтовано 

використовувати фахові знання для розв’язування виробничих задач.

Освітньо-професійна програма базується на загальновідомих наукових 

результатах із урахуванням сучасного стану економіки та ринкових відносин, 

орієнтує на актуальну спеціальність, у рамках якої можлива подальша наукова 

та професійна кар’єра.

В цілому, освітньо-професійна програма «Менеджмент організацій» 

другого рівня вищої освіти за спеціальністю 073 Менеджмент галузі знань 

07 Управління та адміністрування за своїм змістом та наповненням відповідає 

сучасним запитам ринку праці щодо підготовки відповідних фахівців та

стандарту вищої освіти.

Директор
ТОВ «ДУКАТ-УЖГОРОД» Тетяна МОРСЬКА



РЕЦЕН31Я-ВІДГУК

на освітню програму «Менеджмент організацій» 

другого рівня вищої освіти спеціальності 073 «Менеджмент»

Сучасне управлінське мислення, розуміння та вирішення проблемних 

питань управління організаціями різних видів діяльності, це ті фахові 

компетенції які необхідні фахівцю на сучасному ринку праці.

Розроблена кафедрою менеджменту, підприємництва та торгівлі УТЕІ 

ДТЕУ освітньо-професійна програма «Менеджмент організацій» за 

спеціальністю 073 «Менеджмент» спрямована на багатопрофільну підготовку 

фахівців з управління організаціями та їх підрозділами, які будуть здатні 

приймати правильні рішення та втілювати проекти. Актуальність програми 

для приватного сектору обумовлено переліком освітніх компонент: 

Корпоративне управління, IIR- менеджмент, Інноваційний розвиток 

підприємств, Логістичний менеджмент та інші.

Розуміння ролі та значення практичної складової в освітньому процесі 

є ключовим для бізнесу.

Основний фокус освітньої програми «Менеджмент організацій» 

направлений па опанування здобувачем другого (магістерського) рівня вищої 

освіти науково-теоретичних та науково-практичних складових, які здатні 

реалізувати поставлені мету та зав

Заступник генерального

директора ТОВ «Завод «Кон Г.Ю. Кречко
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